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ค าน า 

หนว่ยเวชศาสตรม์ารดาและทารกในครรภเ์ป็นหนว่ยงานของสาขาวิชาสตูิศาสตรแ์ละนรี

เวชวิทยา คณะแพทยศาสตร ์มีบทบาทและหนา้ท่ีส าคญัในการใหบ้รกิารดแูลครรภเ์ส่ียงสงู การคดั

กรองและตรวจวินิจฉยัก่อนคลอดโรคทางพนัธุกรรมท่ีพบบอ่ย เชน่ โรคเลือดจางธาลสัซีเมีย กลุม่

อาการดาวนใ์นสตรีตัง้ครรภ ์การตรวจคล่ืนเสียงความถ่ีสงูทัง้ทางสตูศิาสตรแ์ละนรีเวชวิทยา การ

รกัษาทารกในครรภโ์ดยการใชย้าหรือการท าหตัถการตา่ง ๆ นอกจากนีอ้าจารยแ์ละบคุลากรของ

หนว่ยยงัมีหนา้ท่ีดา้นการเรียนการสอนนกัศกึษาแพทย ์แพทยใ์ชท้นุ แพทยป์ระจ าบา้นและแพทย์

ประจ าบา้นอนสุาขาเวชศาสตรม์ารดาและทารกในครรภ ์ใหบ้รกิารทางวิชาการแก่แพทยท์ั่วไป สตูิ

นรีแพทยแ์ละพยาบาลท่ีสนใจ เป็นท่ีปรกึษาแก่หน่วยงานภายนอก รวมทัง้สรา้งองคค์วามรูใ้หม่

ผา่นทางงานวิจยัท่ีมีคณุภาพในระดบันานาชาต ิคูมื่อการปฏิบตังิานของอาจารยเ์ลม่นีจ้ดัท าขึน้

เพ่ือเป็นแนวทางใหอ้าจารยร์บัทราบบทบาทและหนา้ท่ีของตนเอง ปฏิบตังิานไดโ้ดยมีทิศทางท่ี

ชดัเจนและสอดคลอ้งกบัภารกิจดา้นตา่ง ๆ ของหน่วยฯ สาขาวิชาและคณะแพทยศาสตร ์
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ความเป็นมาของหน่วย 

ปี พ.ศ. 2527 อ.นพ.วิชา สธนพานิชย ์หวัหนา้ภาควิชาสตูศิาสตรแ์ละนรีเวชวิทยา ไดจ้ดัซือ้

เครื่องตรวจคล่ืนเสียงความถ่ีสงู (Ultrasound) และเครื่องบนัทกึเสียงหวัใจทารกในครรภ ์(Electronic fetal 

monitoring) เป็นเคร่ืองแรกของภาควิชาฯ และนบัเป็นเคร่ืองรุน่แรกของภาคใต ้ขณะนัน้ยงัไมมี่การ

ฝึกอบรมการใชเ้ครื่องอยา่งเป็นระบบ เครื่องท่ีซือ้มาจงึไดจ้ดัตัง้ไวใ้ชใ้นหอ้งคลอด 

 ปี พ.ศ. 2529 ศ.พญ.อุน่ใจ กออนนัตกลุ ไดก้่อตัง้หนว่ยใหมข่ึน้โดยใหช่ื้อวา่ “หน่วยบริบาลทารกใน

ครรภ”์ และเริ่มเปิดใหบ้รกิารตรวจผูป่้วยนอกครรภเ์ส่ียงสงู 

 ปี พ.ศ. 2529 ศ.นพ.วิจารณ ์พานิช คณบดีคณะแพทยศาสตรใ์นขณะนัน้ ไดเ้ริ่มก่อตัง้ 

หอ้งปฏิบตักิารดา้นอณพูนัธุศาสตรแ์ละโครโมโซมโดยมี ผศ.ดร.จ านงค ์นพรตัน ์รบัผิดชอบทางดา้นอณู

พนัธุศาสตรแ์ละอ.อไุรวรรณ จิโนรส รบัผิดชอบทางดา้นการตรวจโครโมโซม เม่ือมีความพรอ้มทาง

หอ้งปฏิบตักิาร หนว่ยฯ จงึไดเ้ริ่มใหบ้รกิารตรวจคดักรองและวินิจฉยัก่อนคลอดโรคธาลสัซีเมียชนิดรุนแรง

และทารกกลุม่อาการดาวน ์โดย ศ.พญ.อุน่ใจ  กออนนัตกลุ เป็นผูท้  าการเจาะน า้คร  ่า (Amniocentesis) สง่

ตรวจโครโมโซมครัง้แรกในวนัท่ี 12 กนัยายน พ.ศ. 2529 หลงัจากนัน้ไดข้ยายงานเพิ่มเป็นการเจาะดดูเนือ้

รก (Chorionic villous sampling) ในวนัท่ี 18 กนัยายน พ.ศ. 2533  และตรวจเลือดจากสายสะดือทารกใน

ครรภ ์(Cordocentesis) วนัท่ี 8 กรกฎาคม พ.ศ. 2534 

               ส่วนงานดา้นการรกัษาทารกในครรภ ์(Fetal therapy) ไดเ้ริ่มท าการใหเ้ลือดทารกในครรภผ์า่น

ทางชอ่งทอ้ง (Intraperitoneal blood transfusion) โดย ศ.พญ.อุน่ใจ  กออนนัตกลุและคณะ วนัท่ี 3 

เมษายน พ.ศ. 2538 ในสตรีตัง้ครรภท่ี์เป็น Rh isoimmunization  หลงัจากนัน้ไดท้  า Vesico-amniotic 

shunt โดยใช ้Double pigtail, Harrison fetal bladder stent ในทารกท่ีเป็น bladder outlet obstruction 

โดย รศ.พญ.ฐิตมิา สนุทรสจัและรศ.พญ.จิตเกษม สวุรรณรฐั วนัท่ี 30 เมษายน พ.ศ. 2544 ตอ่มาไดมี้การ

ใหเ้ลือดทารกในครรภผ์า่นทางสายสะดือทารกเป็นครัง้แรกโดย ผศ.พญ.สาวิตรี พรานพนสัและคณะ วนัท่ี 

6 มิถนุายน พ.ศ. 2554  

               งานดา้นการศกึษา หนว่ยฯ จดัการเรียนการสอนในระดบัแพทยศาสตรบณัฑิต เป็นการสอนการ

ตรวจคล่ืนเสียงความถ่ีสงูทางสตูศิาสตรแ์ละนรีเวชวิทยาแบบเบือ้งตน้ใหก้บันกัศกึษาแพทยช์ัน้ปีท่ี 5 และปี

ท่ี 6 ส่วนการสอนระดบัหลงัปรญิญา เป็นการสอนในรายวิชาเลือกของหลกัสตูรวฒุิบตัรสาขาสตูนิรีเวช
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วิทยาโดยสอนแพทยใ์ชท้นุปีท่ี 3 และแพทยป์ระจ าบา้นปีท่ี 2 ท่ีมาหมนุเวียนปฏิบตังิานคนละ 1 เดือน 

ตอ่มาใน ปี พ.ศ. 2546 รศ.พญ.ฐิตมิา สนุทรสจั ไดจ้ดัท าหลกัสตูรแพทยป์ระจ าบา้นอนสุาขาเวชศาสตร์

มารดาและทารกในครรภข์ึน้ หลงัจากผา่นการรบัรองจากราชวิทยาลยัสตูินรีแพทยแ์ห่งประเทศไทยและ

แพทยสภาแลว้ หน่วย ฯ จงึไดเ้ปิดการฝึกอบรมตัง้แตปี่ พ.ศ. 2546 เป็นตน้มา  

               นอกจากนีห้น่วยฯ ยงัไดจ้ดัการประชมุเชิงปฏิบตักิาร เรื่อง คล่ืนเสียงความถ่ีสงูเบือ้งตน้ทางสตูิ

ศาสตรแ์ละนรีเวชวิทยา ตัง้แตปี่ พ.ศ. 2542 เป็นตน้มา และพฒันาเป็นการประชมุเชิงปฏิบตัิการ เรื่อง 

Advance in Fetal Medicine ปี พ.ศ. 2543 และ พ.ศ. 2544 การประชมุเชิงปฏิบตักิาร เรื่อง Advanced 

Obstetric Ultrasound ปี พ.ศ. 2560 การประชมุเชิงปฏิบตักิารเรื่อง การดแูลสตรีตัง้ครรภเ์ส่ียงสงู ในปี 

พ.ศ. 2561 การประชมุเชิงปฏิบตักิาร เรื่อง Advanced Ultrasound ปี พ.ศ. 2562 และไดห้ยดุจดัไปปี พ.ศ. 

2563 เน่ืองจากมีการระบาดของโรคโควิด-19 สว่นปี พ.ศ. 2564 จดัการบรรยายแบบ on line เรื่อง High 

Risk Pregnancy: Moving Forward Together ปี พ.ศ. 2565 การบรรยายเรื่อง High Risk Pregnancy 

Care: Case-based Discussion ปี พ.ศ. 2566 การประชมุเชิงปฏิบตักิารเรื่อง Advanced Obstetric 

Ultrasound และปี พ.ศ. 2567 การบรรยายแบบมีทัง้ on-site และ on line เรื่อง Q & A in High Risk 

Pregnancy Care 

                ปี พ.ศ. 2547 เริ่มเปิดใหบ้รกิารตรวจคล่ืนเสียงความถ่ีสงูแบบ 3 และ 4 มิต ิและใหบ้รกิารตรวจ

คล่ืนเสียงความถ่ีสงูนอกเวลาราชการ 

     ปีพ.ศ. 2550 ไดเ้ปล่ียนช่ือหนว่ยฯ เป็น “หน่วยเวชศาสตรม์ารดาและทารกในครรภ”์ เพ่ือให้

ครอบคลมุงานท่ีตอ้งรบัผิดชอบท่ีมีความหลากหลายมากขึน้ 

                                    ………………………………………………
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วสัิยทัศน ์พนัธกิจ  

วิสัยทศัน ์

เป็นหนว่ยเวชศาสตรม์ารดาและทารกในครรภช์ัน้น าของประเทศ ท่ีมุง่สูน่านาชาติ 

พันธกจิ 

1. ใหบ้รกิารวินิจฉยั ดแูลและรกัษาสตรีตัง้ครรภค์วามเส่ียงสงูและทารกในครรภใ์นระดบั

มาตรฐานสากล 

2. ผลิตและพฒันานกัศกึษาแพทย ์แพทยป์ระจ าบา้น สตูแิพทยผ์ูเ้ช่ียวชาญสาขาเวชศาสตรม์ารดา

และทารกในครรภท่ี์มีคณุภาพ คณุธรรมและจรยิธรรม 

3. สรา้งงานวิจยัและองคค์วามรูท่ี้มีคณุภาพและเป็นท่ียอมรบัในระดบัสากล 

4. ใหบ้รกิารแก่สงัคม 
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กลยุทธแ์ละแผนด าเนินงานปี พ.ศ. 2568-2571 

วัตถุประสงคเ์ชิงกลยทุธ ์ กลยุทธ ์
(แผนปฏิบัตกิารระยะยาว) 

แผนด าเนินงาน 
(แผนปฏิบัตกิารระยะสั้น) 

ตัวชีว้ัด (KPIs) 
 

เป้าหมายปีงบประมาณ 

68 69 70 71 

1.พฒันางานบรกิารดา้นเวช
ศาสตรม์ารดาและทารกในครรภ์
ใหม้ีมาตรฐานสากล 

 จดัตัง้ศนูยค์วามเป็นเลศิ
ดา้น fetal diagnosis 
and therapy 

 สนบัสนนุอาจารยไ์ป
ศกึษาตอ่ตา่งประเทศ 

 รบัอาจารยแ์ละบคุลากร
เพิ่ม 

 จ านวนอาจารยท์ี่ส  าเรจ็
การศกึษาจาก
ตา่งประเทศ 

 จ านวนบคุลากรท่ีมี
ความเช่ียวชาญดา้นนี ้

- 
 
 
- 

1 
 
 
1 

- 
 
 
- 

1 
 
 
- 

2.พฒันาคณุภาพการฝึกอบรม
ระยะสัน้และระยะยาวเขา้สูร่ะดบั
นานาชาต ิ

 เปิดหลกัสตูรการ
ฝึกอบรมนานาชาติแบบ
ระยะสัน้และระยะยาว 

 สรา้งเครอืขา่ยการ
ฝึกอบรม 

 จดัอบรมหรอืจดัประชมุ
วิชาการ 
 

 จ านวนครัง้ของการจดั
อบรมหรอืจดัประชมุ
วิชาการ 

 หลกัสตูรระยะสัน้
นานาชาติ (3 เดือน) 

 หลกัสตูรระยะยาว
นานาชาติ (1-2 ปี) 

 จ านวนสถาบนัท่ีเขา้รว่ม
เครอืขา่ยการฝึกอบรม 

1 
 
 
- 
 
 
- 
 
- 

1 
 
 
- 
 
 
- 
 
1 

1 
 
 
1 
 
 
- 
 
- 

1 
 
 
- 
 
 
1 
 
1 
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3.สง่เสรมิงานวจิยัใหม้ีคณุภาพ  โครงการวิจยัแบบสห 
สถาบนัหรอื systematic 
review 

 งานวจิยัไดร้บัรางวลัหรอื
น าเสนอในที่ประชมุ
นานาชาต ิ

 งานวจิยัตีพิมพใ์น
วารสารนานาชาติ 

 โครงการวิจยัแบบสห 
สถาบนัหรอื systematic 
review  

 จ านวนงานวิจยัที่ไดร้บั
รางวลัหรอืน าเสนอในที่
ประชมุนานาชาต ิ

 จ านวนงานวิจยัตีพิมพ์
ในวารสารนานาชาติตอ่
คน 

- 
 
 
1 
 
 
 

0.75 

- 
 
 
1 
 
 
 

0.75 

1 
 
 
1 
 
 
 
1 

1 
 
 
1 
 
 
 
1 
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การรับอาจารยใ์หม่ 

                    นโยบายการรบัอาจารยใ์หม่ค  านงึถึงความตอ้งการของสาขาวิชาและคณะแพทยศาสตร ์
เพ่ือใหไ้ดอ้าจารยท่ี์มาปฏิบตัิงานในภารกิจหลกั 3 ดา้นท่ีส าคญั คือ งานดา้นการเรียนการสอน งานวิจยั 
งานบรกิารผูป่้วยและงานบริการวิชาการ อาจารยแ์ตล่ะท่านจะมีแผนการท างานและการพฒันาตนเองท่ี
ชดัเจน มีอาจารยพ่ี์เลีย้ง (mentor) คอยใหค้  าปรกึษาและดแูลอย่างใกลช้ิด ขัน้ตอนการรบัอาจารยใ์หมข่อง
หนว่ยฯ มีดงันี ้

1. เขียนแผนการรบับคุลากรของหนว่ยฯ ลว่งหนา้ 3-5 ปี 
2. น าเสนอแผนการรบับคุลากรของหนว่ยฯ ใหห้วัหนา้สาขาวิชาและคณบดีอนมุตัิ 
3. ประกาศรบัสมคัรอาจารยใ์หมข่องหนว่ยฯ โดยก าหนดคณุวฒุิ คณุสมบตัท่ีิพงึประสงค ์อตัรา

เงินเดือน สวสัดิการตา่ง ๆ ตามขอ้ก าหนดของคณะแพทยศาสตร ์
4. สอบสมัภาษณผ์ูส้มคัร 
5. พิจารณาคดัเลือกผูส้มคัรในท่ีประชมุหนว่ยฯ โดยใชเ้สียงสว่นมากจากอาจารยใ์นหนว่ยฯ โดยมี

สิทธิออกเสียงเลือกผูส้มคัรคนละ 1 เสียง 
6. เสนอช่ืออาจารยใ์หมข่องหน่วยฯ เพ่ือใหท่ี้ประชมุสาขาวิชารบัรองตามขัน้ตอนและวิธีการรบั

อาจารยใ์หม่ 
7. เสนอช่ืออาจารยใ์หมไ่ปยงัคณะแพทยศาสตรเ์พ่ือด าเนินการตอ่ไป 
8. บรรจอุาจารยใ์หมเ่ขา้ในต าแหนง่พนกังานมหาวิทยาลยั และใหเ้ริ่มปฏิบตังิานได้ 

................................................. 

คุณสมบัตเิฉพาะและเกณฑก์ารรับอาจารยข์องหน่วยเวชศาสตรม์ารดาและทารกในครรภ ์

              หนว่ยเวชศาสตรม์ารดาและทารกในครรภข์อก าหนดคณุสมบตัเิฉพาะของอาจารย ์ดงันี ้

1. ไดร้บัวฒุิบตัรอนสุาขาเวชศาสตรม์ารดาและทารกในครรภแ์ลว้ หรือก าลงัเป็นผูท่ี้
ฝึกอบรมแพทยป์ระจ าบา้นอนสุาขาเวชศาสตรม์ารดาและทารกในครรภ ์

2. มีความสามารถดา้นการท าวิจยั 
3. สามารถพฒันาตนเองดา้นการเรียนการสอนได ้
4. มีคณุธรรมและจรยิธรรมดี ไมเ่คยมีประวตัถิกูลงโทษทางวินยั 

คุณสมบัตท่ัิวไป 

            ใช้เกณฑก์ารรับอาจารยต์ามประกาศของคณะแพทยศาสตร ์
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บทบาทและหน้าทีข่องอาจารย ์

อาจารยใ์นหน่วยฯ มีหน้าทีห่ลัก 3 ด้าน ดังนี ้

ด้านการเรียนการสอน 

อาจารยมี์หนา้ท่ีสอนในระดบัตา่ง ๆ ดงันี ้

1. ระดับก่อนปริญญา  

           1.1 สอนนกัศกึษาแพทยช์ัน้ปีท่ี 6 รายวิชาเลือก หมนุเวียนมาเรียนท่ีหนว่ย ฯ ตลอดทัง้ปี 

           1.2 สอนนกัศกึษาแพทยช์ัน้ปีท่ี 5 หรือ 6 รายวิชาเลือกจากสถาบนัอ่ืน 

2. ระดับหลังปริญญา  

            2.1 หลกัสตูรวฒุิบตัรสาขาสตูิศาสตรแ์ละนรีเวชวิทยา สอนแพทยใ์ชท้นุปีท่ี 3 และแพทย์

ประจ าบา้นปีท่ี 2 ท่ีจะหมนุเวียนมาฝึกปฏิบตังิานคนละ 1 เดือน ตลอดทัง้ปี 

            2.2 หลกัสตูรแพทยป์ระจ าบา้นอนสุาขาเวชศาสตรม์ารดาและทารกในครรภ ์ก ากบัดแูล

การปฏิบตังิาน การท าหตัถการอย่างใกลช้ิด ตรวจสอบการบนัทกึเวชระเบียน การเขียนรายงาน

ผูป่้วย การท ากิจกรรมวิชาการ ประเมินผลการปฏิบตังิาน การสอบและเป็นอาจารยท่ี์ปรกึษา

งานวิจยัของแพทยป์ระจ าบา้นอนสุาขาฯ 

            2.3 รายวิชาเลือกของแพทยป์ระจ าบา้นหรือแพทยใ์ชท้นุจากสาขาวิชาอ่ืน เช่น รงัสีวิทยา 

เวชศาสตรฉ์กุเฉิน กมุารเวชศาสตรท์ารกแรกเกิดและปรกิ าเนิด มาฝึกปฏิบตังิาน 2-4 สปัดาห ์

ตลอดทัง้ปี 

            2.4 รายวิชาเลือกของแพทยป์ระจ าบา้นอนสุาขาเวชศาสตรม์ารดาและทารกในครรภจ์าก

สถาบนัอ่ืน มาฝึกปฏิบตังิาน 2-4 สปัดาห ์

ด้านงานวิจัย 

1. สรา้งผลงานวิจยัอยา่งสม ่าเสมอ 

2. ท่ีปรกึษางานวิจยัของแพทยใ์ชท้นุ แพทยป์ระจ าบา้นและพยาบาล 

3. น าเสนอผลงานวิจยัในงานประชมุวิชาการทัง้ในและตา่งประเทศ 

4. เขียนผลงานวิจยัลงตีพิมพใ์นวารสาร 
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ด้านงานบริการผู้ป่วยและบริการวิชาการ 

1. ตรวจคล่ืนเสียงความถ่ีสงู ซึ่งใหบ้รกิารทัง้ดา้นสตูิศาสตรแ์ละนรีเวชวิทยา 

2. ใหค้  าปรกึษาแนะน าสตรีตัง้ครรภเ์รื่องการตรวจคดักรองและวินิจฉยัก่อนคลอดโรคทางพนัธุกรรมท่ี

พบบอ่ย คือ โรคเลือดจางธาลสัซีเมียชนิดรุนแรงและทารกกลุม่อาการดาวน ์

3. ใหค้  าปรกึษาและดแูลรกัษาสตรีตัง้ครรภค์วามเส่ียงสงู 

4. ใหบ้รกิารตรวจวินิจฉยัก่อนคลอด เช่น เจาะน า้คร  ่า เจาะเลือดจากสายสะดือทารก และเจาะดดูเนือ้

รก 

5. ใหก้ารรกัษาทารกในครรภท่ี์มีความพิการหรือผิดปกติตา่ง ๆ เชน่ การใหเ้ลือดทารกในครรภ ์การท า 

amnioreduction, amnioinfusion, cyst aspiration การรกัษาดว้ยยา  

6. เวรรบัปรกึษาใน-นอกเวลาราชการ 

7. งานบรกิารวิชาการ เชน่ จดัประชมุเชิงปฏิบตักิาร เป็นวิทยากรการประชมุทัง้ภายในและภายนอก

คณะแพทยศาสตร ์เขียนบทความ หนงัสือหรือต ารา 

                                      ................................................................. 
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บทบาทและหน้าทีข่องอาจารยท์ีป่รึกษา 

           แพทยป์ระจ าบา้นอนสุาขาฯ แตล่ะคนจะมีอาจารยท่ี์ปรกึษา 2 ทา่น ตลอดหลกัสตูรฯ โดยเป็น

อาจารยอ์าวโุส 1 ท่าน อาจารยรุ์น่เยาว ์1 ทา่น อาจารยท่ี์ปรกึษามีบทบาทและหนา้ท่ี ดงันี ้

1. ใหค้  าปรกึษาและแนะน าเรื่องการฝึกอบรม การปฏิบตังิาน การประเมินผลและการท าวิจยั โดย

มีการติดตามอย่างใกลช้ิด ผ่านการพบปะ พดูคยุ สอบถามและใหข้อ้มลูสะทอ้นกลบัอยา่ง

สม ่าเสมอทกุ 2-3 เดือน  

2. ตรวจสอบการบนัทกึขอ้มลูใน portfolio บนัทึกปัญหาท่ีพบ สิ่งท่ีควรปรบัปรุง โอกาสในการ

พฒันาของแพทยป์ระจ าบา้นอนสุาขาฯ 

3. รายงานผลการประเมินดา้นเจตคต ิคณุธรรม จรยิธรรม การปฏิบตังิาน การสอบ 

ความกา้วหนา้การท าวิจยัและปัญหาของแพทยป์ระจ าบา้นอนสุาขาฯ ใหท่ี้ประชมุหนว่ยฯ 

รบัทราบทกุเดือน 

4. กรณีท่ีพบแพทยป์ระจ าบา้นอนสุาขาฯ มีปัญหาท่ีจะเป็นอปุสรรคต่อการฝึกอบรม มีความเส่ียง

ในการปฏิบตังิาน ถกูคกุคาม ฟ้องรอ้ง รอ้งเรียน หรือเจ็บป่วยรุนแรง ใหแ้จง้ตอ่หวัหนา้หนว่ยฯ 

โดยตรง 

5. ใหค้  าปรกึษา แนะแนวดา้นวิชาชีพและวางแผนการท างานในอนาคต 

.............................................................. 
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ตารางการให้บริการของหน่วย 

 

หมายเหตุ: อาจารยห์มุนเวียนปฏิบัตงิานตามทีไ่ด้รับมอบหมายคนละ 0.5-1 วันต่อสัปดาห ์

*วันพุธ 13.00-16.00 น. Fetal cardiac anomaly clinic 

 

 

 

 

 

 

 

วัน เวลา 

 

จันทร ์

 

อังคาร 

 

พุธ 

 

พฤหัสบดี 
 

ศุกร ์

 

เสาร ์
อาทติย ์

08.30-09.00 น. ลงทะเบียนรบัผูป่้วย ใหค้  าแนะน าการตรวจหรือการท าหตัถการ 
09.00-12.00 น ใหค้  าปรกึษาการคดักรองกลุ่มอาการดาวน ์การท า PND 

ตรวจคล่ืนเสียงความถ่ีสงู ท าหตัถการ ตรวจสขุภาพทารกในครรภ ์ 
ใหค้  าปรกึษากรณีพบโรคหรือความผิดปกติ 

บรกิาร 

นอกเวลา
ราชการ 

12.00-13.00 น. พักกลางวัน  
13.00-16.30 น. ตรวจคล่ืนเสียงความถ่ีสงู ท าหตัถการ ตรวจสขุภาพทารกในครรภ ์ 

ใหค้  าปรกึษากรณีพบโรคหรือความผิดปกติ* 
 

17.00-20.00 น. บรกิาร 

นอกเวลา
ราชการ 

บรกิาร 

นอกเวลา
ราชการ 

บรกิาร 

นอกเวลา
ราชการ 

บรกิาร 

นอกเวลา
ราชการ 

บรกิาร 

นอกเวลา
ราชการ 
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ตารางการปฏบิัตงิานของแพทยป์ระจ าบ้านอนุสาขาฯ  
 ปีการศึกษา 2567-2568 

ปีการศึกษา 2567 
เดือน ก.ค. 67 ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. 68 ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. 
F1/67 

พญ.วรรณิดา 
LR & 
ANC 

U/S LR & 
ANC 

U/S LR & 
ANC 

NICU U/S LR & 
ANC 

LR & 
ANC 

Lab DNA/ 
Ped Cardio 

U/S U/S 

F1/67 
นพ.กานต์ 

U/S LR & 
ANC 

U/S LR & 
ANC 

U/S LR & 
ANC 

Genetics 
Lab 

NICU U/S U/S Lab DNA/ 
Ped Cardio 

LR & 
ANC 

F2/67 
พญ.กิตติ์ชญาห ์

U/S LR & 
ANC 

U/S 
 

U/S 
 

U/S 
 

Elective 
ม.ช. 

Genetics 
Lab 

LR & 
ANC  

Elective 
ศิริราช 

LR & 
ANC 

U/S LR & 
ANC 

F2/67 
พญ.นาตรพร 

Elective 
ศิริราช 

U/S 
 

LR & 
ANC 

LR & 
ANC  

Elective 
ม.ช. 

U/S 
 

LR & 
ANC 

U/S LR & 
ANC 

U/S LR & 
ANC 

U/S 

 
ปีการศึกษา 2568 

เดือน ก.ค.68 ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค.69 ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. 
F2/68 

พญ.วรรณิดา 
U/S LR & 

ANC 
U/S U/S 

 
U/S Elective 

ศิริราช 
Genetics 

Lab 
LR & 
ANC 

Elective 
ม.ช. 

LR & 
ANC 

U/S LR & 
ANC 

F2/68 
นพ.กานต์ 

Elective 
ศิริราช 

U/S LR & 
ANC 

LR & 
ANC 

Elective 
ม.ช. 

U/S LR &  
ANC 

U/S LR &  
ANC 

U/S LR &  
ANC 

U/S 

 
U/S 10 เดือน, LR & ANC 9 เดือน, Elective สถาบันอื่น 2 เดือน, Pediatric cardiology 2 สปัดาห์, NICU 1 เดือน, Genetics lab 1 เดือน, Lab DNA 2 สัปดาห์ 
ให้เข้าร่วมทุกคร้ังท่ีมีการตรวจศพทารกแรกเกิด โดยเฉพาะทารกที่ได้รับการวินิจฉัยความผิดปกติก่อนคลอด 
หมายเหตุ  LR & ANC ถ้ามี 2 คน ให้ Fellow แบ่งออกคลินิกฝากครรภ์ 1 คน อยู่ห้องคลอด 1 คน โดยสลับกันคนละ 2 สัปดาห์ ช่วงบ่ายให้ท างานวิจัย 
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ตารางกิจกรรมวชิาการ 

วัน จันทร ์ อังคาร พุธ พฤหัสบดี ศุกร ์

8.00-9.00 น.    Conference 

ของสาขาวิชา 

Grand round 

12.00-13.00 น. พกักลางวนั 

15.00-16.30 น. Conference* Conference*  Conference* 

 

Conference* 

 

Journal club/ Topic conference   ศกุรท่ี์ 1 และ 3 ของเดือน 

Perinatal conference วนัจนัทรท่ี์ 4 ของเดือน ทกุ 3 เดือน    

Fetal medicine meeting ทกุวนัพฤหสัท่ี 4 ของเดือน      

Inter-department conference  

  - Fetal cardiac anomaly conference วนัจนัทรท่ี์ 4 ของเดือน ทกุ 2 เดือน     

  - Hematology conference สปัดาหส์ดุทา้ย ทกุ 2 เดือน (ท าสลบักบักมุาร)  

MFM Ethics conference วนัพธุท่ี 1 ของเดือน ทกุ 3 เดือน    
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การพัฒนาอาจารย ์

         หนว่ยฯ จดัอาจารยพ่ี์เลีย้ง (Mentor) 1 ทา่นชว่ยดแูลและใหค้  าปรกึษาแก่อาจารยใ์หม ่การ

ท างานในคณะแพทยศาสตร ์อาจารยมี์บทบาทและหนา้ท่ีหลายดา้น แนวทางการพฒันาอาจารยจ์งึตอ้ง

สอดคลอ้งกบัพนัธกิจและทิศทางของหนว่ยฯ สาขาวิชาและคณะฯ โดยมีการใหค้วามรู ้จดัอบรมทัง้ภายใน

และภายนอก การใหท้นุสนบัสนนุการไปศกึษาตอ่ ดงูาน น าเสนอผลงานวิจยัและประชมุวิชาการทัง้ในและ

ตา่งประเทศ ดงันี ้

การพัฒนาอาจารย ์

1. ด้านแพทยศาสตรศึกษา  
อาจารยใ์หมท่กุท่านจะเขา้รบัการปฐมนิเทศ อบรมความรูด้า้นแพทยศาสตรศกึษา 

การสอนจรยิธรรมและ palliative care การสอน evidence based medicine ตอ่จากนัน้สามารถเขา้รบั
การอบรมท่ีเก่ียวกบัแพทยศาสตรศกึษาในหวัขอ้เรื่องตา่ง ๆ เชน่ การเป็น facilitator การสอน PBL การสอน 

patient safety การออกขอ้สอบ การตดัเกรด Med-ed Club นอกจากนีค้ณะฯ มีทนุสนบัสนนุการไป

ประชมุวิชาการดา้นแพทยศาสตรศกึษาทัง้ในและตา่งประเทศ 
2. ด้านวิชาการ 

            คณะมีนโยบายใหอ้าจารยใ์หมไ่ปศกึษาตอ่ตา่งประเทศ โดยมีการเตรียมความพรอ้มจดั

สอนภาษาองักฤษให ้มีทนุสนบัสนนุการศกึษาตอ่ระยะยาว ทนุฝึกอบรมระยะสัน้ ทนุสนบัสนนุการประชมุ

วิชาการและน าเสนอผลงานวิจยัทัง้ภายในและตา่งประเทศ ทนุพฒันาอาจารย ์

3. ด้านวิจัย 

                          อาจารยใ์หมจ่ะเขา้รบัการอบรมเรื่องการท าวิจยั 3 เดือน นอกจากนีมี้การใหค้วามรูเ้รื่อง

Evidence based medicine การอบรมระบาดวิทยาหลกัสตูร 10 เดือน การอบรมดา้นการท าวิจยัตา่ง ๆ 

เชน่ Good clinical practice จรยิธรรมในการท าวิจยั การเขียน manuscript มีทนุสนบัสนนุการท าวิจยั 

รางวลัผลงานตีพิมพ ์คา่ page charge ทนุแตง่หนงัสือหรือต ารา 

................................................. 
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การประเมนิอาจารย ์

                    อาจารยต์อ้งเขียนรายงานภาระงานทกุเดือนและรายงานการปฏิบตังิานประจ าปี การประเมิน

อาจารยใ์ชข้อ้มลูจากหลาย ๆ ดา้นและค านงึถึงความสอดคลอ้งกบัหนา้ท่ีท่ีไดร้บัมอบหมายและการเสนอ

ภาระงานในแตล่ะปี มีคณะกรรมการประเมินคณุภาพงานของสาขาวิชาท าหนา้ท่ีรวบรวมและจดัระดบัขัน้

ของผลงานเพ่ือน าเสนอกรรมการระดบัคณะฯ ตอ่ไป หวัหนา้หนว่ยฯ และหวัหนา้สาขาวิชาฯ จะใหข้อ้มลู

สะทอ้นกลบัแก่อาจารยเ์ป็นรายบคุคลเพื่อพฒันาและปรบัปรุงตนเอง 

                                      ................................................. 

 


